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RAPORT PRIVIND REZULTATELE FINANCIARE SEMESTRIALE LA 30.06.2025 

 

 

în conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2017, republicată și Regulamentului ASF nr. 5/2018 cu 

modificările și completările ulterioare privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de 

piață 
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Mesaj către acționari 
 
Stimați acționari, 

 

În numele echipei de management a J.T. GRUP OIL S.A., dorim să vă mulțumim pentru încrederea și sprijinul 

constant pe care ni-l acordați. 
 

Prima jumătate a anului 2025 a fost marcată de o evoluție financiară echilibrată, în care am reușit să consolidăm 

capitalurile proprii (+7%) și să reducem semnificativ gradul de îndatorare la un nivel de doar 5,2%, confirmând 

soliditatea companiei. În același timp, contextul fiscal și presiunile asupra costurilor au condus la o diminuare a 

profitului net la 466 mii lei. 
 

Deși cifra de afaceri a scăzut ușor (–7%), am continuat politica de creștere a volumelor vândute, atingând 18,2 

milioane litri în primele șase luni, față de 17,9 milioane litri în aceeași perioadă a anului trecut. Această evoluție 

demonstrează capacitatea noastră de a ne extinde cota de piață și de a consolida relațiile comerciale. 

Totodată, am reușit să introducem ȋn piață 20 de stații de incintă, ȋn plus față de cele existente, rezultatele 

acestei suplimentări fiind preconizate a se reflecta ȋn rezultatele următorului semestru. 
 

În același timp, am investit în dezvoltarea resursei umane și am suportat impactul introducerii impozitului specific 

pe cifra de afaceri (ICAS) aplicabil sectorului petrolier și gazier, ceea ce a influențat profitabilitatea netă pe 

termen scurt. Considerăm însă aceste investiții și adaptări drept fundamentale pentru viitoarea noastră 

competitivitate. 
 

Proiectele strategice – în special finalizarea Terminalului de Produse Petroliere – rămân priorități pentru 

companie, alături de optimizarea proceselor operaționale, modernizarea infrastructurii și extinderea portofoliului 

de clienți. 

Referitor la stadiul proiectului “Terminal de Produse Petroliere” , acesta este finalizat in proportie de 95%. Toate 

rezervoarele sunt ridicate, iar in prezent se lucreaza la instalatiile PSI aferente rezervoarelor si la conductele de 

proces tehnologic. Estimam finalizarea lucrarilor, inclusiv a probelor hidrostatice si a testelor de presiune a 

instalatiilor pana la finalul lunii decembrie 2025. 
 

Rămânem dedicați obiectivului nostru de a crea valoare pe termen lung pentru acționari, investitori și parteneri, 

prin consolidarea stabilității financiare și prin identificarea de noi oportunități de creștere. 
 

Suntem pregătiți să oferim, în continuare, rezultate pe măsura așteptărilor dumneavoastră, definind succesul 

prin valoarea pe care o aducem tuturor celor implicați: investitori, parteneri și angajați. 
 

Cu stimă, 

Aldea Bogdan – Florin 

Președintele Consiliului de Administrație 
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DESPRE JT GRUP OIL 

 
 
J.T. GRUP OIL S.A. este o societate pe acțiuni, care este înregistrată și funcționează în conformitate cu legea 

română, cu sediul social situat în Loc. Năvodari, Oraş Năvodari, Bulevardul NĂVODARI, Nr. 1, Judet Constanţa, 

România, înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului cu numărul  J2010002069138, Cod Unic de 

Înregistrare(CUI) 14162177, CIF RO14162177,. 

Societatea se supune Legii nr. 31/1990, Legea societăților comerciale, cu completările și republicările ulterioare. 

J.T. Grup Oil SA are ca obiect principal de activitate Comerțul cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi și gazoși 

al produselor derivate – CAEN 4681 și își desfășoară activitatea operațională în locația din Loc. Năvodari, Oraş 

Năvodari, Bulevardul NĂVODARI, Nr. 1, Judeţ Constanţa. În cadrul acestei activități, compania distribuie 

motorină și benzină către clienți persoane juridice prin intermediul stațiilor de incintă și a livrărilor vrac cu 

cisterna. 

 

Societatea are în patrimoniu un parc auto important prin care își desfășoară activitatea colaterală de transport 

combustibil, dar și alte autovehicule și autoturisme, pentru desfășurarea activităților operative și administrative. 

Activitatea principală a Emitentului, respectiv, comerț cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi și gazoși și al 

produselor derivate ocupă cea mai mare pondere în cifra de afaceri, respectiv 99%. Societatea are o experiența 

de peste 20 de ani în domeniul comercializării de carburanți. 
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INFORMAȚII FINANCIARE ȘI INDICATORII-CHEIE DE PERFORMANȚĂ (KPI) 
 

Situatiile financiare individuale interimare simplificate cuprinse in acest raport nu sunt auditate si nu au fost 

revizuite de catre un auditor extern. 

 

Evolutia si structura activului bilantier: 

Pozitii bilantiere  30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025 
Variatie 
2024/2025 

Active Imobilizate 53,874,837 54,540,436 59,285,147 8.70% 

Imobilizari necorporale 19,108 625,084 656,538 5.03% 

Imobilizari corporale 48,715,729 48,712,099 48,875,523 0.34% 

Imobilizari financiare 5,140,000 5,203,253 9,753,086 87.44% 

Active circulante 51,195,247 87,949,719 61,698,989 -29.85% 

Stocuri 4,199,635 24,986,184 3,327,703 -86.68% 

Creante 44,323,498 54,750,502 53,906,672 -1.54% 

Casa si conturi la banci 2,672,114 8,213,033 4,464,614 -45.64% 

Cheltuieli in avans 2,077,387 967,748 1,985,346 105.15% 

Total active 107,147,471 143,457,903 122,969,482 -14.28% 

 

 

Activele sunt prezentate în Bilanţ la valoare netă contabilă. Prin valoare contabilă netă se înţelege 

valoarea de intrare, mai puţin amortizarea şi ajustările pentru depreciere sau pierdere de valoare cumulate. 

Activele imobilizate au inregistrat o crestere de 8,7%, influenta semnificativa avand-o cresterea 

imobilizarilor financiare. 

Creantele au inregistrat o scadere de 1,54% ca urmare a imbunatatirii procesului de gestionare a 

creantelor, ponderea majoritara fiind detinuta de creantele comerciale. 

Disponibilitatile banesti ale societatii au scazut la 4,46 milioane lei. 

Evolutia activelor totale pe ultimii 3 ani se prezinta astfel: 
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Evolutia si structura pasivului bilantier: 

Pozitii bilantiere  30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025 
Variatie 
2024/2025 

Datorii pe termen scurt 38,487,245 55,054,628 44,339,242 -19% 

Datorii pe termen lung 16,386,817 12,152,260 3,750,000 -69% 

Total datorii 54,874,062 67,206,888 48,089,242 -28% 

Venituri in avans 14,147,304 12,711,591 6,721,499 -47% 

Capital social 25,000,000 28,632,272 28,632,272 0% 

Prime de capital 0 16,276,690 16,276,690  0% 

Rezerve din reevaluare 1,050,738 1,039,225 1,008,234 -3% 

Rezerve 2,617,984 2,975,457 3,565,457 20% 

Actiuni proprii 0 0 -360,424 100% 

Rezultatul reportat 7,224,018 12,038,103 18,569,950 54% 

Rezultatul perioadei 2,233,365 2,577,677 466,562 -82% 

Total capitaluri proprii 38,126,105 63,539,424 68,158,741 7% 

Total pasiv 107,147,471 143,457,903 122,969,482 -14% 

 

 

Rezultatul net al perioadei a fost de 466.562 ron, in scadere fata de semestrul I 2024.  

 

 

 

 

Datoriile pe termen scurt înregistrează de la începutul anului o scadere de 19% și ating la finalul 

primului semestru al anului curent 44.339.242 ron,  ca urmare a scaderii datoriei pe termen scurt catre 

institutiile de credit. 

Datoriile pe termen lung au inregistrat o scadere de 69% pe fondul reducerii datoriei financiare pe 

termen lung. 

Se observa, de asemenea, cresterea capitalurilor proprii cu 7% ca urmare a rezultatelor exerciţiilor 

financiare precedente care n-au fost încă repartizate pe destinaţii legale de către adunarea generală a 

acţionarilor. 
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Performanta financiara 

Indicatorii performantei 
financiare iunie 2023 iunie 2024 iunie 2025 

Variatie 
2025/20
24 

Cifra de afaceti neta, din care: 108,072,276 108,769,818 101,518,276 -7% 

Productia vanduta 269,031 707,672 574,101 -19% 

Venituri din vanzarea marfurilor 107,803,245 108,062,146 100,944,175 -7% 

Alte venituri din exploatare 176,608 1,945,811 271,983 -86% 

Cheltuieli de exploatare 103,927,470 106,031,014 99,031,589 -7% 

Cheltuieli materiale si utilitati 1,208,744 1,207,589 1,469,755 22% 

Cheltuieli cu marfurile 98,297,453 97,595,297 91,083,897 -7% 

Reduceri comerciale primite 257,544 148,170 380,425 157% 

Cheltuieli cu personalul 1,475,310 1,747,361 2,656,452 52% 

Ajustari active imobilizate 1,318,315 1,474,484 1,649,953 12% 

Ajustari active circulante -49,000 0 0   

Alte cheltuieli de exploatare 1,934,192 4,154,453 2,551,957 -39% 

Rezultatul din exploatare 4,321,414 4,684,615 2,758,670 -41% 

Venituri financiare 130,425 206,922 19,706 -90% 

Cheltuieli financiare 1,770,433 1,727,385 1,576,293 -9% 

Rezultatul financiar -1,640,008 -1,520,463 -1,556,587 2% 

Venituri totale 108,379,309 110,922,551 101,809,965 -8% 

Cheltuieli totale 105,697,903 107,758,399 100,607,882 -7% 

Rezultatul brut 2,681,406 3,164,152 1,202,083 -62% 

Impozitul pe profit 448,041 586,475 268,241 -54% 

Cheltuieli cu impozitul specific     468,280   

Rezultatul net 2,233,365 2,577,677 465,562 -82% 

 

Cifra de afaceri afaceri Ia data de 30.06.2025 inglobeazä activitatea de distributie combustibil in 

proportie de 99%. Cifra de afaceri a inregistrat o usoara scadere ca urmare a scaderii pretului de 

comercializare a carburantilor fata de aceeasi perioada a anului anterior.  

In primele 6 luni ale anului 2025, politica de crestere a volumului vanzarilor pe piata interna a fost 

continuata, avand ca scop marirea cotei de piata a firmei. Desi la nivelul cifrei de afaceri s-a inregistrat o 

usoara scadere, societatea si-a marit volumul de vanzari de la 17,9 mil litri la 18,2 mil litri, in primele 6 luni ale 

anului curent.  

 Rezultatul din exploatare a scazut fata de semestrul anului precedent, in principal pe fondul cresterii 

cheltuielilor cu personalul. 

Profitul net la 30.06.2025 a fost de 465.562 ron, in scadere fata de acceasi perioada a anului trecut. 

Scaderea profitului net in perioada analizata este cauzata in principal de cresterea cheltuielilor cu personalul 

cu 909.091 ron si introducerii impozitului specific pe cifra de afaceri (ICAS) pentru persoanele juridice române 

și străine care desfășoară activitate în sectoarele petrol și gaze naturale, începând cu anul fiscal 2025. 

In perioada analizata, societatea a inregistrat o crestere semnificativa a cheltuielilor cu personalul, reflectand 

atat tendintele din piata muncii cat si strategia interna de investitie in resursa umana. Pe termen lung si in 

perspectiva finalizarii Terminalulul de Produse Petroliere, investitiile in capitalul uman sunt considerate 

esentiale la nivelul societatii pentru mentinerea competitivitatii si a eficientei operationale. 

Incepand cu anul 2025, compania a fost supusa regimului de impozit specific pe cifra de afaceri ceea ce a 

avut ca rezultat cresterea valorii impozitului platit chiar si in contextul unui profit operational mai scazut si 

reducerea profitului net intrucat impozitul specific a devenit o cheltuiala necorelata cu performanta financiara. 

Impactul negativ suplimentar asupra profitului net a fost de 468.562 ron. 
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Ponderea cheltuielilor in marja bruta se prezinta astfel: 

Iunie 2023: 

 

Iunie 2024: 

 

Iunie 2025:  
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Imbunatatirea indicatorilor de profitabilitate a fost principalul angajament luat fata de actionari si 

investitori. Faptul ca s-a reusit sa se mentina si sa se imbunatateasca acesti indicatori se datoreaza in totalitate 

politicilor comerciale si strategiilor eficiente de business ale conducerii companiei. 

Lichiditatea imediata inregistreaza un nivel peste pragul optim, aratand capacitatea companiei de a 

onora datoriile curente fara a depinde de lichiditatea stocurilor. 

Solvabilitatea societatii este peste nivelul optim si in crestere. Societatea este tot mai putin 

dependenta de finantarea prin datorii. Tendinta este pozitiva, cu o capacitate tot mai mare de rambursare. 

Gradul de indatorarea scade constant, compania devenind mai solida financiar. Compania prezinta o 

evolutie financiara favorabila in intervalul 2023-2025, si anume: 

 

Indicatori Interval optim 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025 

Lichiditate curentă (AC/DC) >2 1,33 1,60 1.39 

Lichiditate imediată (AC-Stocuri)/DC >1 1,33 1,14 1,32 

Solvabilitate financiară (TA/TD) >1 1,95 2,13 2.56 

Solvabilitate patrimonială (Cap. 
proprii/Cap. proprii +TD) 

>30% 41,00% 
48,60% 58,63 

Indic. Gradului de îndatorare 
(DTL/Cap. proprii +DTL) 

<50% 30,06% 
16,05% 5,21% 

Rata de îndatorare (DT/TA)*100 <80% 51,21% 46,84% 39,11% 

 

  2024 2025 Variatie 

EBT (Rezultat inainte de impozit) = RN + impozit pe 
profit 3,164,152.00 1,202,083.00 -62.01% 

EBIT (Rezultat inainte de dobanzi si impozit) = EBT 
+ dobanzi 4,729,761.00 2,730,466.00 -42.27% 

EBITDA (Rezultat inainte de amortizare, dobanzi si 
impozit) = EBIT + amortizare 6,204,245.00 4,380,419.00 -29.40% 
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Situatia fluxurilor de numerar la 30.06.2025 se prezinta astfel: 
 
 
 

INDICATORI PERIOADA 

  
01.01.2025-
30.06.2025 

Fluxuri de numerar din activitatea opertionala   

Incasari din vanzari 110,959,956 

Plati pentru stocuri si servicii 92,782,092 

Plati catre angajati si organe de asigurare sociala si medicala 1,971,351 

Dobanzi platite 1,389,608 

Plata impozite si taxe 10,231,293 

Alte incasari 17,960,759 

Alte plati 13,298,893 

Flux net de numerar din activitatea opertionala (,010,-020,-030,-040,-
050,+,060,-,070,) 9,247,479 

Flux de numerar din activitatea de investitii   

Incasari din vanzari active imobilizate 32,610 

Plati aferente intrarilor de active imobilizate 806,697 

Dobanzi incasate 44 

Dividende incasate   

Alte incasari( plati) 0 

Flux net de numerar din activitatea de investitii(,090,-100+110+120+130) -774,043 

Flux de numerar din activitatea financiara   

Incasari sub forma de credite si imprumuturi 83,518,990 

Plati aferente rambursarii creditelor si imprumuturilor 87,741,721 

Dividende platite 395 

Incasari din opertiuni de capital 0 

Alte incasari ( plati) 0 

Flux net de numerar din activitatea financiara(150-160-170+180+190) -4,223,127 

Flux net de numerar total(+/-,080+/-140+/-200) 4,250,309 

Diferente de curs valutar favorabile(nefavorbile) 13,215 

Sold de numerar la inceputul perioadei de gestiune 201,090 

Sold de numerar la sfarsitul perioadei de gestiune(+/-210+/-220+230) 4,464,614 

 
 
 
Dividende declarate și plătite: 

  

Prin Hotărârea Adunării Generale Ordinare a Acționarilor Societății „J.T. GRUP OIL” S.A. Nr. 1 din data de 28 

aprilie 2025 s-a hotarat acordarea de dividende ȋn sumă de 6.282.696,20 lei, respectiv a unui dividend 

brut/acțiune de 0,22 lei brut/actiune şi ca dată a plǎţii data de 15.10.2025. Au fost achitate dividende in valoare 

de 395 ron din repartizarea anterioara. 
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Tranzacții cu părți afiliate 

 

În primul semestru al anului 2025 JT Grup Oil SA  a derulat tranzacții de tipul Decontărilor între entități afiliate 

în relația cu JT  Terminal Constanța SRL în vederea susținerii proiectului de investiții.  

Tranzactiile cu partile afiliate se prezinta astfel: 

 
 
 

 Vanzari / achizitii (sume cu TVA) 

 Bunuri si servicii Active fixe 

Firma 
Vanzari in 
perioada 

Achizitii in 
perioada 

Vanzari in 
perioada 

Achizitii in 
perioada 

 
JT TERMINAL CONSTANTA SRL 2.760.158,22 0  0  0  

Solduri  

 

Firma 

Creante Datorii 
Decontari entitati 

afiliate 
 

Valoare Cont aferent Valoare  
Cont 
aferent 

Valoare  
Cont 
aferent 

 

JT TERMINAL 
CONSTANTA SRL 2.157.897,82 4111 

-
595.000

,00 401 5.732.736,94 4511 
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RISCURILE AVUTE IN VEDERE DE SOCIETATE 

RISCURI CHEIE PENTRU S2 2025 

 
Factorii de risc constau în acele elemente, situații sau condiții interne sau externe care pot afecta, prin 

natura lor, rezultatele așteptate asociate activității antreprenoriale sau investiționale. Oricare dintre 

factorii prezentați mai jos ar putea avea un impact negativ mai mult sau mai puțin important asupra 

activității, situației financiare sau rezultatelor. 

 

1. Riscuri de natură operațională 

 

a) Riscul privind punerea în aplicare a planurilor companiei 

 

Riscul asociat planului de dezvoltare 

În ciuda estimărilor calculate de către societate, din motive ce nu țin cont în întregime de aceasta, 

planurile de extindere a activității derulate de companie, atât pe plan intern, cât și pe piețele externe 

ar putea sa nu fie realizabile.. 

Societatea consideră că are un plan de dezvoltare moderat care, în orice scenariu, poate fi rapid 

ajustat corespunzător cu resursele disponibile. Într-adevăr, pot să apară întârzieri din motive ce nu țin 

strict de companie sau ca rezultat al unor factori care nu au fost prevăzuți anterior sau al căror impact 

negativ nu a putut fi contracarat sau anticipat la momentul realizării analizei interne. O evoluție 

economică nefavorabilă pe plan intern sau internațional ar putea înfrâna evoluția vânzărilor 

companiei. 

 

Riscul asociat cu realizarea prognozelor 

Prognozele financiare pornesc de la premisa îndeplinirii planului de dezvoltare a afacerii. Societatea 

își propune să emită periodic prognoze privind evoluția principalilor indicatori economico-financiari, 

pentru a oferi pieței de capital o imagine fidelă și completă asupra situației actuale și a planurilor de 

viitor avute în vedere de companie.  

 

Riscul privind planul de afaceri 

Întocmirea unui plan de afaceri care plecă de la un context probabil pe termen mediu și lung are 

impact asupra strategiei societății; cu toate acestea lipsa unor date concrete și materializarea unui 

context diferit poate duce la obținerea unor rezultate nedorite, la scăderea numărului de clienți și alte 

efecte adverse nedorite.  

 

b) Riscul privind depășirea termenelor de livrare 

 

Unele depășiri ale termenelor de livrare periclitează capacitatea de a respecta angajamentul convenit 

cu clientul și scade astfel satisfacția acestuia și posibilitatea unei noi comenzi din partea acestui client. 

Aceste depășiri ale termenelor de livrare pot duce la returnarea mărfii, pierderea clientului și chiar 

solicitarea de despăgubiri din partea acestuia. Pentru a putea gestiona volumul de livrări, compania 

a a făcut în ultimii ani eforturi susținute în vederea optimizării proceselor operaționale, îmbunătățirii 

infrastructurii informatice prin: (1) implementarea unui sistem integrat ERP, în vederea automatizării 

proceselor de afaceri și standardizarea acestora la nivelul întregii organizații, dar și în vederea unei 

gestionări optime a resurselor companiei; (2) integrarea EDI sau Electronic Data Interchange cu 

principalii clienți și furnizori ai Emitentului; (3) extinderea și modernizarea spațiilor de depozitare, 

împreună cu modernizarea soluției Track WMS, o aplicație care răspunde complet la cerințele logisticii 

moderne folosind cele mai noi concepte pentru un management al depozitului eficient, (4) 

modernizarea infrastructurii informatice în vederea asigurării rezilienței necesare continuității fluxurilor 

și proceselor operaționale în cazul unor incidente neprevăzute, etc.) și de instruire a personalului, 

eforturi care au permis găsirea de noi canale de distribuție și de creștere continuă a vânzărilor și 

îmbunătățire a marjelor de profitabilitate. 
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c) Riscul de contrapartidă 

 

Acesta este riscul ca o terță persoană fizică sau juridică să nu își îndeplinească obligațiile către 

companie, ducând astfel la o pierdere financiară pentru aceasta. În mod normal, compania este 

expusă riscului de credit din activitățile sale de exploatare, însă de precizat este faptul că există un 

control direct al instituțiilor de creditare asupra creanțelor companiei, precum si o verificare periodica 

a clientilor societatii din punct de vedere financiar, econonimic, juridic si reputational in cadrul 

departamentului de cost control. 

 

d) Riscul datorat schimbărilor în tehnologie.  

 

Deoarece evoluția tehnologiei are un rol foarte important în activitatea societății, anticiparea 

schimbărilor în acest domeniu poate îmbunătăți poziția societății pe piață. 

 

e) Riscul de pierdere al reputației 

 

Riscul pierderii reputației este un risc inerent activității companiei, reputația fiind deosebit de 

importantă în mediul său de afaceri. Pentru diminuarea riscului de pierdere a reputației, J.T. Grup Oil 

S.A. va aplica următoarele strategii: 

- Standarde ridicate de siguranță prin investiții în echipamente moderne și tehnologii de siguranță 

menită să diminueze riscul de incidente și implementarea de programe de instruire și educație pentru 

angajați, axate pe norme de siguranță în procesul de lucru. 

- respectarea reglementărilor 

- comunicare transparentă cu privire la practicile de afaceri, inițiativele de mediu și standardele de 

siguranță. 

- responsabilitate socială și de mediu prin inițiative de responsabilitate socială și de mediu și prin 

aplicarea de practici sustenabile și ecologice în derularea activității. 

 

2. Riscul de piață 
 
a)Riscuri economice generale. Activitățile companiei sunt sensibile la ciclurile economice și la 

condițiile economice generale. Atât crizele financiare internaționale, cât și mediul economic instabil 

pot avea efecte negative semnificative asupra activității, rezultatelor operaționale și poziției financiare 

a societatii. 

 

b)Riscul asociat ratelor dobânzilor și surselor de finanțare 

În cazul deteriorării mediului economic în cadrul căruia operează compania, aceasta s-ar putea găsi 

în imposibilitatea contractării unui nou credit/linii de credit în condițiile anterioare, fapt ce ar putea 

duce la creșterea costurilor de finanțare și ar afecta situația financiară a Societății. 

 

c) Riscul privind concurenta 

Intrarea unor noi competitori pe piață va intensifica concurența și ar putea pune presiune asupra 

activității desfășurate de societate, având riscul de a înregistra o scădere a profitului și chiar efecte 

adverse nedorite. Pentru a mitiga acest risc, societatea consolidează punctele tari ale firmei pentru a 

crește gradul de fidelizare a clienților. 

 

d) Riscul de preț 

Riscul de preț poate să apară din fluctuațiile prețurilor serviciilor și produselor oferite, astfel încât 

contractele existente să devină neprofitabile. Compania monitorizează cu atenție prețurile pieței, iar, 

la nevoie, se poate retrage din contractele ce risca sa devina nefavorabile. 
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3 Riscuri sistemice 
 
a) Riscul fiscal și juridic 

Emitentul este guvernat de legislația din România și chiar dacă aceasta a fost în mare parte 

armonizată cu legislația Uniunii Europene, pot apărea modificări ulterioare, respectiv pot fi introduse 

legi și regulamente noi, ce pot produce efecte asupra activității companiei. Deși Emitentul acordă o 

atenție deosebită respectării tuturor prevederilor legale, în contextul derulării activității sale, Emitentul 

este supus riscului generat de litigii și de alte proceduri judiciare. 

 

b)Riscul de țară.  

Riscul de țară surprinde susceptabilitatea ca la nivelul statului de rezidență al Emitentului să survină 

dificultăți în onorarea angajamentelor financiare, afectând toate instrumentele financiare interne, cât 

și unele instrumente externe. 

 

c)Riscul de inflație.  

Rata inflației poate fluctua și, în consecință, operațiunile, condițiile financiare și rezultatele Emitentului 

pot fi afectate.  

 

 

Evenimente importante în S1 
 
AGA DIN DATA DE 28 aprilie 2025: 

Adunarea Generală a Acționarilor societății JT GRUP OIL S.A., a aprobat în data de 28 aprilie 2025 

următoarele: 

- situaţiile financiare anuale întocmite pentru exerciţiul financiar 2024, însoţite de raportul Consiliului 

de administrație și de raportul auditorului financiar; 

- descărcarea de gestiune a administratorilor pentru exercițiul anului 2024; 

- repartizarea profitului aferent anului 2024 după cum urmează: Profit net realizat: 10.300.187 lei; 

Repartizarea profitului: rezerve legale: 590.000 lei, profit nerepartizat: 3.427.490,80 lei, acordarea de 

dividende ȋn sumă de 6.282.696,20 lei, respectiv a unui dividend brut/acțiune de 0,22 lei brut/actiune 

şi ca dată a plǎţii data de 15.10.2025; 

- bugetul de venituri și cheltuieli pentru anul 2025. 
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Declarația conducerii 
 

 

  Prin prezenta, subsemnatul ALDEA Bogdan - Florin, în calitate de Președinte al Consiliuluui 

de Administrație al societății JT GRUP OIL S.A., declar că situațiile financiare semestriale, 

neauditate, ale JT GRUP OIL S.A., întocmite la data de 30.06.2025, prezintă în mod corect, poziția 

financiară a companiei și oferă o imagine corectă și conformă cu realitatea a activelor, obligațiilor și 

a situației veniturilor și cheltuielilor, așa cum sunt prevăzute în standardele de contabilitate aplicabile. 

 Raportul Consiliului de Administrație, publicat la data de 15.09.2025, conform calendarului financiar, 

oferă o imagine corectă a evenimentelor importante care au avut loc în decursul primului semestru 

al exercițiului financiar.  

Rezultatele financiare sunt disponibile pe site-ul companiei, https://jtgroup.ro/ la secțiunea 

„Investitori”/ „Rapoarte și Rezultate financiare”, precum și pe profilul emitentului pe site-ul Bursei de 

Valori București, www.bvb.ro, simbol: JTG.  

 

BOGDAN – FLORIN ALDEA, 

Președinte Consiliu de Administrație 
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