ACT CONSTITUTIV AL SOCIETATII
- CONTACTOARE S.A.

Modificat si actualizat conform Hotérarii Adunirii Generale Extraordinare a
Actionarilor din data de 26.06.2018

CAPITOLUL | - ASOCIATI, FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL, DURATA

Art.1 Asociati o

Societatea pe actiuni isi continua activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act
constitutiv, cu urmatorii asociati:

a) S.C. SERVICIILE COMERCIALE ROMANE S.A., cu sediul in Piatra Neamt, str. Cuiejdi,
nr.4, jud. Neamt, persoana juridicd romana;

b) SOCIETATEA DE INVESTITII FINANCIARE OLTENIA S.A., cu sediul in Craiova, str.
Tufanele, nr.1, jud. Dolj, persoana juridicd roman;

¢) Persoane care au dobandit actiuni prin contracte de cesiune cu F.P.S., ca urmare a
calitatii de manager,; '

d) Alti actionari rezultati in urma procesului de privatizare in masa.

Art.2 Forma juridica a societitii

(1) Societatea “CONTACTOARE” S.A. Buziu este persoan4 juridicd romana, avand forma
juridica de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoars activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul act constitutiv. :

(2) Societatea “CONTACTOARE” S.A. este de tipul “societate deschisa”, conform Legii nr.
297/2004.

Art.3 Denumirea societitii

(1) Denumirea societatii este Societatea CONTACTOARE S.A. Buzau. . - S

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte documente emanand de la
societate, denumirea societétii va fi precedatd sau urmata de cuvintele “societate pe
actiuni” sau de initialele S.A., capitalul social subscris si cel efectiv varsat inregistrat la
Oficiul Registrului Comertului, sediul, codul unic de inregistrare si numarul de

Tnmatriculare in Registrul comertului.

Art.4 Sediul societétii

(1) Sediul societatii este in Romania, localitatea Buz&u, str. Mesteac#nului, nr.10, jud.
Buzau. Sediul societatii poate fi mutat in orice alta localitate cu respectarea prevederilor
legale si ale prezentului act constitutiv. Co

(2) in functie de necesitati si oportunitati societatea poate avea sucursale, filiale,
agentii, reprezentante, precum si puncte de lucru, atat in tard cat si Tn strdinatate,
cu respectarea cerintelor legale privind autorizarea si infiintarea acestora.

(3) Societatea are urméatoarele puncte de lucru: '

Punct de lucru in Plopig, nr. 470A, jud. Salaj

Art.5 Durata societétii
Durata societétii este nelimitatd, cu incepere de la data de inmatriculare in registrul

- comertului.

CAPITOLUL Il - OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art.6 Conform codificarii CAEN, societatea are urmatorul obiect de activitate:

Domeniul principal - 271- Fabricarea motoarelor electrice, generatoarelor si
transformatoarelor electrice si a aparatelor de distributie si control a electricitatii;



Activitatea principala - 2712- Fabricarea aparatelor de distributie si control a
electricitatii;

Domenii secundare:

-0240 - Activitati din servicii anexe silviculturii;

-0312 — Pescuitul Tn ape dulci;

-0322 — Acvacultura in ape duilci;

-1020 — Prelucrarea §i conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor;

-1071- Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produseior proaspete de patiserie;
-1085 - Fabricarea de mancaruri preparate;

-1089 - Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.;

-2229 - Fabricarea altor produse din material plastic;

-2344 - Fabricarea altor produse tehnice din ceramica;

-2433 - Productie de profile obtinute la rece;

-2511- Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice;
-2512 — Fabricarea de usi si ferestre din metal;

-2521 - Productia de radiatoare si cazane pentru incélzire centrala

-2550 — Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica; metalurgia
pulberilor;

-2561 — Tratarea si acoperirea metalelor;

-2562 — Operatiuni de mecanica generala;

-2571 — Fabricarea produselor de taiat;

-2572 — Fabricarea articolelor de feronerie;

-2592 — Fabricarea ambalajelor ugoare din metal;

-2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.;

-2611 — Fabricarea subansambilurilor electronice (module);

-2612 — Fabricarea altor componente electronice;

-2630 —~ Fabricarea echipamentelor de comunicati;

-2651 — Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masura, verificare, . control,
navigatie;

-2670 — Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice;

-2711 — Fabricarea motoarelor, generatoarelor i transformatoarelor electrice;

-2720 - Fabricarea de acumulatori si baterii;

-2731 — Fabricarea de cabluri cu fibra optica;

-2732 — Fabricarea altor fire i cabluri electrice si electronice;

-2733 — Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire gi cabluri electrice §| electronlce
-2740 — Fabricarea de echipamente electrice de iluminat;

-2751 — Fabricarea de aparate electrocasnice;

-2790 —~ Fabricarea altor echipamente electrice;

-2811 — Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule
si motociclete);

-2821 ~ Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor,

-2823 - Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea
calculatoarelor gi a echipamentelor periferice);

-2825 - Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice, exclusiv a echipamentelor de
uz casnic;

-2829 - Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala n.c.a.;

-2841 - Fabricarea utilajelor gi a masinilor unelte pentru prelucrarea metalului;

-2899 — Fabricarea altor magini si utilaje specifice n.c.a.;

-2932 — Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule;

-3011 — Constructia de nave si structuri plutitoare;

-3020 — Fabricarea materialului rulant;

-3030 — Fabricarea de aeronave §i nave spatiale;



-3101 — Fabricarea de mobila pentru birouri $i magazine;

-3102 — Fabricarea de mobila pentru bucatarii;

-3109 - Fabricarea de mobila n.c.a.;

-3250 — Fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medicale stomatologice;

-3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.;

-3311 — Repararea articolelor fabricate din metal;

-3312 — Repararea masinilor;

-3313 — Repararea echipamentelor electronice si optice;

-3314 — Repararea echipamentelor electrice;

-3319 — Repararea altor echipamente;

-3320 - Instalarea masinilor gi echipamentelor industriale;

-3512 — Transportul energiei electrice;

-3513 — Distributia energiei electrice;

-3514 — Comercializarea energiei electrice;

-4110 — Dezvoltare (promovare) imobiliara;

-4321 - Lucrari de instalatii electrice;

-4322 — Lucrari de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat;

-4332 — Lucrari de tAmplarie si dulgherie;

-4334 — Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri;

-4531 — Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule;

-4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule;

-4611 — Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile
si cu semifabricate;

-4612 — Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice
pentru industrie;

-4613 — Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructie;

-4614 — Intermedieri in comer{ul cu masini, echipamente industriale, nave gi aeronave,
-4615 — Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierarie;

-4616 — Intermedieri in comerful cu textile, confectii din blana, incaltdminte gi articole din
piele; _

-4617 — Intermedieri in comeriul cu produse alimentare, bauturi si tutun;

-4618 — Intermedieri in comer;ul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific,
n.c.a.;

-4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse;

-4638 — Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si
moluste; :

-4641 — Comert cu ridicata al produselor textile;

-4642 — Comert cu ridicata al imbracamintei gi incél{amintei;

-4643 — Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodéresc, al aparatelor de
radio si televizoarelor; ,
-4644 — Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie i produse de mtre;mere
-4845 — Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie; S
-4647 — Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si articolelor de iluminat;

-4648 — Comeri cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor;

-4649 — Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc;

-4651 — Comert cu ridicata al calculatoarelor, echlpamentelor periferice si software-lui;
-4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de
telecomunicatii;

-4661 - Comert cu ridicata al maginilor agricole, echipamentelor si furniturilor; .

-4662 - Comert cu ridicata al masinilor-unelte;

-4663 - Comert cu ridicata al masinilor pentru industria miniera §| constructii ;

-4664 - Comert cu ridicata al maginilor pentru industria textilé si al maginilor de cusut side

tricotat;



-4665 - Comert cu ridicata al mobilei de birou;

-4666 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou;

-4669 - Comert cu ridicata al altor magini si echipamente;

214671 — Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazogn si al produselor
erivate,;

-4672 — Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice;

-4673 — Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructie si

echipamentelor sanitare;

-4674 — Comer; cu ridicata al echlpamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii

sanitare si de incalzire;

~ -4675 — Comert cu ridicata al produselor chimice;

-4676 — Comert cu ridicata al altor produse intermediare;

-4677 — Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor;

-4690 — Comert cu ridicata nespecializat;

-4711 — Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de

produse alimentare, bauturi gi tutun;

-4719 — Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de

produse nealimentare;

-4723 — Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor in magazine

specializate;

-4730 -~ Comer cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule in magazine

specializate;

-4753 — Comert cu améanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de

podea, in magazine specializate;

-4759- Comer; cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz

casnic n.c.a., in magazine specializate;

4779 — Comer; cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine;

4781 — Comer; cu améanuntul al produselor alimentare, bauturilor gi produselor d|n tutun

efectuat prin standuri, chiogcuri si piete;

-4782 — Comert cu amanuntul al textilelor, imbracamintei gi mcaltamlntel efectuat pr|n

standuri, chiogcuri si piete;

-4789 — Comert cu améanuntul prin standuri, chioscuri i piete al altor produse;

-4791 — Comert cu améanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet;

-4799 — Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chiogcurilor gi

pietelor;

-4932 — Transporturi cu taxiuri; ‘

-4939 — Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.;

-4941 — Transporturi rutiere de marfuri;

-4942 — Servicii de mutare;

-5210 - Depozitari;

-5610 — Restaurante;

-5629 — Alte servicii de alimentatie n.c.a.;

-5821 — Activitdti de editare a jocurilor de calculator;

-5829 — Activitéti de editare a altor produse software;

-5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala;.

-6201 — Activitati de realizare a softului la comanda (software orientat client),

-6202 — Activitati de consultania in tehnologia informatiei;

-6209 — Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei;

-6399 — Alte activitati de servicii informationale n.c.a.;

-6810 — Cumpararea si vanzarea de bunuri |mob|l|are proprii;

-6820 — inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

-6831 — Agentii imobiliare;

-6832 — Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract



-7021 — Activitati de consultant3 in domeniul relatiilor publice si al comunicarii;

7022 — Activitati de consultanta pentru afaceri gi management;

-7111 - Activitati de arhitectura;

7112 — Activititi de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;

-7120 — Activitati de testari si analize tehnice;

-7211 — Cercetare-dezvoltare in biotehnologie;

7219 — Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie;

-7220 — Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste;

-7410 — Activitati de design specializat;

-7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.;

7711 — Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare;
7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele;

7739 - Activitati de Tnchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.ca.;

-7740 — Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare);

-8110 — Activitati de servicii suport combinate;

-8220 - Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center);

-8230 — Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor,;

-8291 — Activititi ale agentilor de colectare si' a birourilor (oficiilor) de raportare a
creditului; :

-8299 — Alte activita{i de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.;

-8551 — Invatimant in domeniul sportiv gi recreational;

-8560 — Activitati de servicii suport pentru invatamant;

9511 — Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice;

-9512 — Repararea echipamentelor de comunicatii;

9521 — Repararea aparatelor electronice de uz casnic;

-9522 — Repararea dispozitivelor de uz gospodaresc si a echipamentelor pentru casa i
gradina; : '

-9524 — Repararea mobilei si a furniturilor clasice;

-9609 — Alte activitéti de servicii n.c.a.;

Obiectul de activitate poate fi schimbat, modificat, completat, restrans etc. prin
decizia consiliului de administratie, cu exceptia domeniului si activitatii principale,
care nu pot fi schimbate decat prin hotarare a adundrii generale extraordinare a
actionarilor.

Societatea poate exercita orice alté activitate permisa de lege care contribuie direct sau
indirect la realizarea integrald a obiectului séu de activitate mentionat, inclusiv activitati de
import — export, reclama, publicitate a produselor proprii, obtinerea de finantari pentru
desfasurarea activitatii.

CAPITOLUL lil - CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNI.

Art.7 Capitalul social

(1) Capitalul social subscris gi varsat este de 7.161.045 lei, aport in natura si numerar,
care se divide in 2.864.418 actiuni nominative, In valoare nominald de 2,5 lei, capital
repartizat pe actionari astfel: ‘
a) S.C.SERVICIILE COMERCIALE ROMANE S.A. Piatra Neamt - 491.380 actiuni in
natura si 1.701.411 actiuni in numerar, tnsumand 2.192.791 actiuni, reprezentand 76,55%
din capital, in valoare totala de 5.481 .977,50 lei; -

b) SOCIETATEA DE INVESTITH FINANCIARE OLTENIA - 324.098 acfiuni in natura si
197.222 actiuni in numerar, insumand 521.220 actiuni, reprezentand 18,19% din capital, .
in valoare totald de 1.303.300 lei X i
c) Alli actionari - 127.887 actiuni in natura si 22.420 acfiuni in numerar, lns_umand
150.407 actjuni, reprezentand 5,25% din capital, in valoare totala de 376.017,50 lei.. .



Art.8 Acftiunile

(1) Actiunile societatii sunt nominative, de valori egale, emise in forma dematerializata,
liber transferabile si negociabile si integral platite. Actiunile acorda drepturi egale titularilor
lor. Valoarea nominalé a unei actiuni este de 2,5 lei.

(2) Actiunile societéatii se vor tranzactiona prin Bursa de Valori Bucuresti (BVB) — Sistem
Alternativ de Tranzactionare (ATS), AeRO. Evidenta actionariatului va fi tinuta de cétre SC
DEPOZITARUL CENTRAL SA, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Carol, nr. 34-36, et. 8,
sector 2 sau de orice altd entitate competenta potrivit legii, care, la solicitarea oricarui
actionar, va emite un certificat de actionar.

Art.9 Mirirea sau reducerea capitalului social
(1) Capitalul social al societitii poate fi majorat prin emiterea de noi actiuni sau prin
majorarea valorii nominale a actiunilor existente, in conditiile legii si ale prezentului Act
Constitutiv.
(2) Capitalul social va putea fi majorat:
(i) tn schimbul unor noi contributii Tn numerar gi/sau n natura;
(i) prin capitalizarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau
a primelor de emisiune;
(iii) prin compensarea unor creante lichide si exigibile impotriva societatii cu actiuni;
(iv) prin alte surse, potrivit legii.
(3) Actionarii existenti isi pot exercita dreptul de preferinta, in cote proportionale cu
capitalul detinut, in termenul stabilit prin hotérérea de aprobare a majorarii,-care nu poate
fi mai mic de 30 de zile de la data la care hotsrarea de aprobare a majorarii capitalului
social a fost publicata in Monitorul Oficial.
(4) Reducerea capitalului se poate face pe baza hotsrarii adundrii generale extraordinare a
actionarilor, luata in conditiile legii Tn vigoare. '
(5) Capitalul social al Societitii poate fi redus cu respectarea legii si prezentului Act
Constitutiv, prin:

(i) micsorarea numarului de actiuni;
(ii) reducerea valorii nominale a actiunilor; .
(iii) dobandirea propriilor actiuni, urmaté de anularea lor,
(iv) alte procedee prevazute de lege.

Art.10 Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

(1) Actiunile subscrise si virsate de actionari conferad acestora dreptul la vot in adunarea
generala a actionarilor, potrivit principiului o actiune, un vot, dreptul de a alege si de a fi
ales in organele de conducere, dreptul de a primi dividende si o parte din repartizarea
activului social la lichidarea societétj, proportional cu cota de participare la capitalul social,
alte drepturi prevazute de lege. - _ e

(2) Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la actul constitutiv al societatii.

(3) Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii-lor in
proprietatea altor persoane. o R
(4) Obligatiile societati sunt garantate cu patrimoniul acesteia, care nu poate fi grevat de
datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor; actionarii sunt obligati numai la plata’
actiunilor.

CAPITOLUL IV - CONDUCEREA SOCIETATH

E%

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
Art.11 Atributii }
(1) Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al societatii care decide
asupra activitatii acesteia si asigura politica ei economica si comerciala.
(2) Adunérile generale sunt ordinare si extraordinare.
(3) Adunarea generalé ordinaré are urmétoarele atributii:



a) Discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale pe baza rapoartelor prezentate
de consiliul de administratie si de auditorul financiar gi fixeaza dividendul;

b) Alege si revocd membrii consiliului de administratie i numeste sau demite auditorul
financiar, fixand si durata minim& a contractului de audit financiar;

c) Fixeaza remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs administratorilor;

d) Se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

e) Stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate si
programul de investitii, pe exercitiul financiar urmator.

(4) Adunarea generala extraordinara a actionarilor hotaraste urméatoarele:

a. ridicarea dreptului de preferintd al actionarilor la subscrierea de noi actiuni emise de
Societate;

b. aprobarea actelor de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a
unor active din categoria activelor imobilizate ale emitentului, a caror valoare depaseste,
individual sau cumulat, pe durata unui exercifiu financiar, 20% din totalul activelor
imobilizate, mai putin creantele;

c. aprobarea inchirierilor de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a
caror valoare individuald sau cumulatd faid de acelasi cocontractant sau persoane
implicate ori care actioneazd in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului
activelor imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si
asocierile pe o perioada mai mare de un an, depasind aceeasi valoare;

d. aprobarea emisiunii si admiterii la tranzactionare pe o piata reglementata sau in cadrul
unui sistem alternativ de tranzactionare a actiunilor;

e. aprobarea delegérilor de competent{a pentru Consiliul de administratie;

f. schimbarea formei juridice; |

g. schimbarea obiectului principal de actmtate

h. majorarea capitalului social, precum si reducerea sau reintregirea lui prin emlsmne de
noi actiuni, In conditiile legii si ale Actulw constitutiv; : Cee
i. fuziunea si dlwzarea

j- dizolvarea Societéatii;

k. realizarea oricarei emisiuni de obligatiuni sau conversia unei categorii de obligatiuni Tn
alta categorie sau in actiuni;

I. aprobarea conversiei actiunilor preferentiale si nominative dintr-o categorie in aita, in
conditiile legii;

m. orice altd modificare a Actului Constitutiv;

n. aprobarea strategiei de guvernantd corporativa a Socnetatu inclusiv a planulm de
actiune de guvernanta corporativa;

o. autorizarea dobandirii de catre Societate a propriilor actiuni si stablllrea condltulor de
dobéndire;

p. orice altd hotérare pentru care este cerutéd aprobarea adunérii generale extraordmare a
actionarilor.

Art.12 Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

(1) Adunarea general a actionarilor este convocatd de catre Consiliul de administratie Tn
conformitate cu prevederile Iegale

(2) Adunarea generald a actionarilor va fi convocaté cu cel putin 30 zile Tnainte de data
stabilita, prin mijloace prevazute de lege.

Termenul de 30 de zile nu este aplicabil pentru a doua convocare a adunérii generale a
actionarilor cauzaté de neintrunirea cvorumului, cu respectarea urmétoarelor conditii:

() prevedenle cu pnvnre la convocare au fost respectate la pnma convocare;

(i) pe ordinea de zi nu s-a adaugat niciun punct nou;

(iii) in Tngtiintarea pentru prima adunare generala s-a fixat ziua si ora pentru cea de-a doua

adunare.



Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la .
incheierea exercitiului financiar.

(3) Actionarii reprezentand, individual sau cumulat, cel putin 5% din capitalul social au
dreptul de a introduce puncte noi pe ordinea de zi a adunérii generale a actionarilor si de a
prezenta proiecte de hotarare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe
ordinea de zi a adunérii generale a actionarilor. Acest drept poate fi exercitat doar in scris
(inclusiv prin mijloace electronice) si intr-un termen de 15 zile de la publicarea convocarii.
(4) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum sgi ordinea de zi, cu
aratarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

(5) Cand in ordinea de zi figureaza propuneri de modificare a actului constitutiv,
convocarea va trebui sé cuprinda textul integral al propunerilor.

(6) Adunarea general& a actionarilor se intruneste la sediul social sau in ait loc indicat in
convocare. :

(7) Participarea actionarilor la adunarea generalé a actionarilor se poate face personal sau
prin reprezentant, conform prevederilor legale. Actionarii pot fi reprezentati si de alte
persoane, altele decét actionarii. Toate procurile se depun la Societate in limba romana,
cu cel putin 48 ore Tnainte de sedinta.

(8) Actionarii Tsi pot desemna sau revoca reprezentantii, inclusiv prin mijloace electronice,
conform prevederilor legale aplicabile.

(9) Actionarii pot vota prin corespondentd fnainte de adunarea generald a actionarilor
potrivit procedurii care va fi pusa la dispozitia actionarilor prin convocator. :

Art.13 Organizarea adundrii generale a actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberérilor adunérii generale ordinare este necesara: S
a) prezenta actionarilor care sa reprezinte cel putin jumatate din numarul total de-drepturi
de vot, iar hotararile s fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.

-

b) daca adunarea generald nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditjilor prevazute la
lit. a), adunarea ce se va intruni la a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor
de pe ordinea de zi a celei dintai adundri, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu
majoritatea voturilor exprimate. ' »

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesara:

a) la prima convocare prezenta actionarilor reprezentand trei patrimi din. numaérul total.de
drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii
prezenti si reprezentati; : o
b) la convocérile urmatoare, prezenta actionarilor reprezenténd jumatate din numarul total
de drepturi de vot, iar hotararile s3 fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii
prezenti si reprezentati;

c) Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de reducere sau
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau
dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doué treimi din drepturile de.vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. . :

(2)* In cazul oricéror hotérari privind ridicarea dreptului de preferinta al actionarilor de a
subscrie noi actiuni in cazul majorérilor de capital social, adunarea generala a actionarilor
trebuie sa voteze cu respectarea prevederilor legale relevante cu privire la cvorumul
adunrii generale a actionarilor si majoritatea voturilor exprimate, astfel cum este prevazut
de legislatia pietei de capital.

(3) Adunarea generald a actionarilor este prezidata de Presedintele Consiliuiui de
Administratie, iar in absenta sa, de directorul general. »

(4) Procesul verbal al adunérii se va scrie intr-un registru sigilat si parafat. :
(5) Procesul verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedin{a si de secretarul care
I-a Intocmit.



Art.14 Exercitarea dreptului de vot

(1) Hotararile adunérii generale se iau prin vot deschis.

(2) Actionarii voteaza, de regula, prin ridicarea mainii.

(3) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie si a
auditoruiui financiar, pentru revocarea lor si pentru luarea hotaréarilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

(4) Hotérarile luate de adunérile generale ale actionarilor in limitele legii si ale prezentului
Act Constitutiv sunt obligatorii chiar i pentru actionarii care nu au luat parte la adunare
sau care au votat Tmpotriva.

Art.15 Consiliul de administratie

(1) Adunarea generala a actionarilor incredinteaza organizarea, conducerea executiva si
gestionarea activititii societati unui consiliu de administratie, n conformitate cu
prevederile Legii nr.31/1990.

(2) Consiliul de administratie este format din 3 administratori alesi de adunarea generala a
actionarilor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

(3) Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de catre memubrii actuali
ai consiliului de administratie sau de catre actionari.

(4) Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de administratie, adunarea generala a
actionarilor alege un nou administrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egalé cu perioada care
a mai rdmas pand la expirarea mandatului predecesorului sau.

(5) Incompatibilitdtile cu calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele
stabilite de legile in vigoare.

(6) La prima sedinta, consiliul de administratie alege presedintele dintre membrii sai.

(7) Presedintele consiliului de administratie poate fi gi director general.

(71) Presedintele este ales pentru o durata care nu poate depasi durata mandatului sau de
administrator. B
(7?) Presedintele poate fi revocat oricand de cétre consiliul de administratie.

(7°) Presedintele coordoneaz activitatea consiliului §i raporteaza cu privire la aceasta
adunérii generale a actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor societatii.
(7% Tn cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporara de a-si- exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate, consiliul de administratie poate
insarcina un alt administrator cu indeplinirea functiei de pregedinte.

(8) a) Consiliul de administratie se intruneste ori de cate ori este necesar, dar cel putin o
daté la 3 luni. ‘ '
b) Presedintele convoaca consiliul de administratie, stabileste ordinea de.zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea
de zi si prezideaza intrunirea. RIS
c) Consiliul de administratie se convoacé si la cererea motivata a cel putin 2 .dintre
membrii sdi sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de catre
autorii cererii. Pregedintele este obligat s& dea curs unei astfel de cereri.

d) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa
administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin
decizie a consiliului de administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va t{ine
sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevdzute in ordinea de zi se pot
lua decizii doar in cazuri de urgenta. S e
e) La fiecare sedintd se va intocmi un proces verbal care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul verbal este semnat de citre Presedintele de sedinta si de cétre cel |
putin un alt administrator. ' '

f) Directorii si auditorul intern pot fi convocati la orice intrunire a consiliului de
administratie, intruniri la care acestia sunt obligati s# participe. Ei nu au drept de vot.



(9) a) Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta tuturor memobrilor consiliului de

administratie, iar deciziile se iau cu majoritatea absolutd a celor prezenti. Membrii

consiliului de administratie pot fi reprezentati la intruniri doar de catre al{i membri. Un

membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

3) In caz de paritate a voturilor, Presedintele consiliului de administratie va avea votul
ecisiv.

¢) In cazuri exceptionale, justificate de urgenta situatiei si prin interesul societétii, deciziile

consiliului de administratie se pot lua prin votul exprimat in scris al membrilor, fard a mai fi

necesard o intrunire. La aceastd procedura nu se poate recurge in cazul deciziilor

consiliului de administratie referitoare la situatiile financiare anuale.

d) Participarea la reuniunile consiliului de administratie poate avea loc si prin intermediul

telefonului, internetului sau altor mijloace de comunicare la distan{a care intrunesc

conditiile tehnice necesare pentru identificarea participantilor, participarea efectiva a

acestora la sedinta consiliului de administratie si retransmiterea deliberarilor in mod

continuu.

(10) Persoana numita administrator trebuie s& fie asigurata pentru raspundere

profesionala. -

(11) a) Consiliul de administratie, prin Pregedintele sau, reprezinta societatea in raporturile

cu directorul general al societatii.

b) Consiliul de administratie inregistreazd la registrul comertului numele directorului

general, care reprezinta societatea. Acesta depune la registrul comertului specimenul de

semnatura.

(12) a) Membrii consiliului de administratie Tsi vor exercita mandatul cu prudentad si

diligenta unui bun administrator.

b) Membrii consiliului de administratie si vor exercita mandatul cu loialitate, in .interesul

societatii.

¢) Membrii consiliului de administratie nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele

comerciale ale societdfii, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasta

obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de administrator.

d) Continutul si durata obligatiilor prevazute la alineatul precedent vor fi stipulate in

contractul de administratie.

e) Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor, potrivit art.72-73 din

Legea nr.31/1990. -

f) Administratorii rispund fata de societate de prejudiciile cauzate prin actele .indeplinite de

directorul general sau de personalul incadrat, cand daunele nu s-ar fi produs daca ei ar fi

exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor. —_—

g) Administratorii sunt solidari r3spunzétori cu predecesorii lor imediati daca, avand

cunostinti de nereguli sévarsite de acestia, nu le comunicé auditorului intern si auditorului

financiar. '

Art.15' Administratorii societitii o :
1. BOGNAR ATTILA-IOSIF, cetiatean roman, nascut la 04.05.1953, in Mun. Arad, jud.
Arad, posesor al C.l. seria CJ nr.125792, eliberatd de SPCLEP Cluj-Napoca. la. data de
09.04.2015, CNP 1530504120656, domiciliat in Cluj-Napoca, Str. Poet Grigore
Alexandrescu, nr.33, Sc.5, et4, ap.54 - membru si Presedinte al consiliului de
administratie; durata mandatului va fi pe perioada 12.04.2018 - 19.01.2021.

2. VIGARU ION, cetitean roman, néscut la data de 18.06.1954 in comuna Birza, jud. Dolj,
posesor al C.l. seria DX nr.745343, eliberaté la data de 14.12.2010 de SPCLEP Craiova,
CNP 1540618163253, domiciliat in Craiova, Str. Poienii, nr.54B, jud. Dolj - membru al
consiliului de administratie; durata mandatului sau va fi pe perioada 20.01.2017 -

19.01.2021. X o
3. PIRVU ELENA-MIHAELA, cetitean roman, nascutd la 02.02.1963-1n Urlati,- jud.
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Prahova, posesoare a C.l. seria PX nr.318555, eliberata de SPCLEP Urlati la data de
28.01.2015, CNP 2630202296726, domiciliata in Urlati, Str. Trandafirului, nr.26A, jud.
Prahova - membru al consiliului de administratie; durata mandatului sau va fi pe
perioada 20.01.2017 - 19.01.2021.

Art.16 Atributiile consiliului de administratie:

a) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societétii, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generala a actionarilor.

b) Consiliul de administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate
directorului general:

- stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

- stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

- pregéatirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor $i implementarea
hotérarilor acesteia;

- aproba infiintarea sau desfiintarea sediilor secundare, precum: sucursale, agentii,
reprezentante sau alte unitati similare fara personalitate juridica;

- aproba structura organizatorica 'si regulamentul de organizare si functionare ale
Societatii;

- aproba contractarea oricéror tipuri de imprumuturi, datorii sau obligatii de tipul
imprumuturilor; -

- aproba schimbarea sediului Societatii

- aproba schimbarea/completarea/restrangerea obiectului secundar de activitate

- aprob& asocierea cu persoane fizice sau juridice, roméane sau straine, in vederea
constituirii de noi persoane juridice (societati roméane sau strdine) sau de asocieri fara
personalitate juridicd, pentru realizarea unor obiective comune, in conditiile legii, in limitele
prevazute de lege.

- aproba prime si stimulente, pentru salariati si colaboratori, Tn functie de rezultate.

- aproba nivelul asigurarii pentru raspundere profesionald a Directorului General si a
celorlalti directori cérora li s-a delegat conducerea Societatii; .

- supravegheazi activitatea directorilor si reprezinta Societatea in raporturile cu directorii;

- daca este cazul, exercitd atributile delegate de adunarea generald extraordinara a
actionarilor, in conformitate cu legea; e '

- incheie acte juridice In numele si in contul Societatii prin care. sé dobandeasca bunuri
pentru aceasta, sé instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie garantii asupra
bunurilor aflate in patrimoniul Societatii, in limitele competentelor conferite de lege si de
Actul constitutiv;

- aproba delegarile de competenta pentru directori (inclusiv Directorul General) in vederea
executdrii operatiunilor acesteia; ' -

- face recomandari actionarilor cu privire la distribuirea profitului;

_ convoacd adunarea generald a actionarilor ori de cate ori este necesar conform
prevederilor legale; '

- imputerniceste Directorul General s& negocieze si s& semneze contractul colectiv de
munca;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de adunarea generald a actionarilor sau care sunt
prevazute de dispozitiile legale.

Art.16' a) Consiliul de administratie va delega conducerea societatii mai multor directori,
numind pe unul din ei director general. L
b) Presedintele consiliului de administratie poate fi gi director general. ) o
c¢) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, - in

limitele obiectului de activitate al societatii i cu respectarea compe-tente_lor. _exclusivvga_
rezervate de lege sau de prezentul act constitutiv consiliului de administratie si adunarii
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generale a actionarilor.

d) Consiliul de administratie este nsarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a
societatii. o

e) Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat §i cuprinzator asupra
operatiunilor intreprinse gi asupra celor avute n vedere.

f) Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie. In cazul in care
revocarea survine fara justa cauza, directorul in cauza este indreptétit la plata unor daune
interese.

g) Directorul general va avea in principal urmatoarele atributi:

- reprezinta societatea in raport cu tertii si in justitie

- poate sub-delega puterile de decizie si reprezentare, pentru acte specifice, prin decizia
sa, cu aprobarea prealabild a Consiliului de administratie;

- aproba operatiunile de ncasari si plati, pentru activitatea economica curentd si de
perspectivé a societatii;

- aplica strategia si politicile de dezvoltare ale Societatii, asa cum sunt stabilite de Consiliul
de administratie;

- instiinteaza Consiliul de administratie de toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii
atributiilor sale;

- angajeaza, promoveaza Si concediazd personalul salariat in conditiile legii, inclusiv
directorii angajati cu contract individual de munca, altii decét directorii catre care Consiliul
de administratie a delegat atributii de conducere, si coordoneaza si supravegheaza
activitatea tuturor directorilor Societétii; . :

- negociaza, Tn conditiile legii, contractele individuale de muncé ale personalului Societatii;
- Tncheie acte juridice In numele si pe seama Societitii in limitele imputernicirilor acordate
de Consiliul de administratie; '

- supune aprobarii prealabile a Consiliului de administratie orice tranzactie cu memburii
Consiliului de administratie sau directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul
asupra Societatii sau cu o societate controlatéd de acestia, daca aceasta are, individual sau
intr-o serie de tranzactii, o valoare de cel putin echivalentul in lei a 5.000 Euro. ,
- indeplineste orice alte operatiuni si/sau proiecte pe care Consiliul de administratie sau
adunarea generala a actionarilor le-a stabilit in sarcina sa; :

- cel putin o daté la 2 (doud) luni, intocmeste si furnizeaza Consiliului de administratie un
raport scris privind administrarea Societstii (si de asemenea cu privire la executia
mandatului s3u), activitatea Societétii (schimbarile semnificative n situatia afacerilor si Tn
aspectele externe care ar putea afecta performanta Societétii) si posibila evolutie a
Societatii (si perspectivele strategice ale Societatii). La cererea unui membru al Consiliului
de administratie, Directorul General va furniza informatii relevante cu privire la gestiunea
Societatii. '
h) Remuneratia directorilor va fi stabilita de consiliul de administratie.

i) Modul de organizare a activitatii directorilor va fi stabilit prin decizie a consiliului de
administratie.

CAPITOLUL V - AUDITUL FINANCIAR $1 AUDITUL INTERN

Art17 (1) Situatiile financiare ale societatii vor fi verificate si certificate de un - auditor
financiar, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, Tnregistrat in registrul
special {inut de CNVM, care satisface conditile de independenta prevazute de normele
nationale privind auditul financiar. C
(2) Activitatea de audit intern se organizeaza la nivelul societdtii in conformitate cu

reglementarile specifice. o
(3) Atributiile auditorului financiar sunt cele prevazute de 0.U.G.nr.28/2002, aprobata prin

Legea nr.525/2002.
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(4) Auditorul financiar al societétii este $.C.G5 CONSULTING S.R.L. Dej, cu sediul n Dej,
str. Alecu Russo, nr.24, sc. A, ap.2, jud. Cluj, reprezentats prin administrator MAN GH.
ALEXANDRU, inmatriculata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Cluj
sub nr.J12/943/2002, CUI 14650690 cu un mandat valabil pana la data de 07.04.2019

CAPITOLUL VI - ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.18 Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale
fiecarui an.

Art.19 Personalul societatii

(1) Personalul este angajat de citre directorul general.

(2) Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

(3) Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de asigurari sociale se va face potrivit
legii.

(4) Drepturile i obligatiile personalului societitii sunt stabilite de catre directorul general.

Art.20 Amortizarea fondurilor fixe
Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii, modul de amortizare a fondurilor
fixe. ' .

Art.21 Evidenta contabila si bilantul contabil '

(1) Contabilitatea societatii va fi organizata conform Legii Contabilitatii nr.82/1991,
republicata, si a reglementarilor contabile armonizate cu Directiva a IV-a a Comunitatii
Economice Europene si cu Standardele Internationale de Contabilitate.

(2) Bilantul si contul de profit gi. pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial al Romaniei,
conform legii.

Art.22 Calculul gi repartizarea profitului

(1) Participarea la beneficii si pierderi va fi proportionalé cu cota de participare la capitalul
social, In conditiile mentionate in prezentul act constitutiv gi stabilite de adunarea generala
a actionarilor.

(2) Profitul societétii se stabileste pe baza bilanfului aprobat de adunarea generals a
actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii. .

(3) Din profitul societatii ramas dupé plata impozitului pe profit, se pot constitui fonduri
destinate modernizarii, cercetarii si dezvoltarii de produse noi, investitiilor.

(4) Societatea Tsi constituie fonduri de rezerva i alte fonduri in conditiile legii.

(5) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in conditiile legii.

(6) Tn cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si
va hotarf in consecinta.

Art.23 Registrele societitii
Societatea tine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VII - MODIFICAREA FORME! JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIbAREA
SOCIETATI, LITIGIH S o

Art.24 Modificarea formei juridice L
Societatea va putea fi transformatd in alta form& de societate prin hotadrarea adunérii

generale a actionarilor. Noua societate va indeplini formalitdtile legale de inregistrare si
publicitate cerute la infiinfarea societatii.

Art.25 Dizolvarea societatii -
(1) Situatiile care duc la dizolvarea societétii sunt cele stabilite de lege.
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(2) Dizolvarea se va face conform Legii nr.31/1990.

Art.26 Lichidarea societitii
Lichidarea societatii se face conform prevederilor legale.

Art.27 Litigii

(1) Litigiile aparute intre partile contractante pot fi solutionate de instantele judecétoresti de
drept comun din Romania sau de Comisia de arbitraj de pe langad Camera de Comert si
Industrie Buzau. .

(2) Litigiile societ&tii cu persoane fizice sau juridice roméane sunt de competenta instantelor
judecatoresti de drept comun din Romania, iar cele cu persoane juridice striine, de
competenta instantelor prevazute in contractele incheiate cu acestea.

CAPITOLUL VIl - DISPOZITII FINALE

Art.28 Societatea va asigurd bunurile sale contra riscurilor, incendiilor, inundatiilor,
furtunilor, etc. Aceasta asigurare va fi facutd pentru valoarea de fniocuire a bunurilor
respective. Primele de asigurare vor fi plétite de societate.

Art.29 Prevederile prezentului act constitutiv se completeazid cu dispozitile legale
referitoare la societati i vor putea fi modificate prin acordul actionarilor, corespunzétor cu
legile Tn vigoare. \

Prezentul act a fost redactat in 3 exemplare de avocat Cercel Claudiu George, astazi
27.06.2018.

Societatea CONTACTOARE S.A. Buzau
Reprezentata prin

DIRECTOR GENERAL
Ing. TUCA/ADRIAN

Avocat CERGEL CLAUDIU GEORGE |

In conformitate cu dispozitiile articolului
3 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 51/1995 atest
data, identitatea pértilor si continutul

prezentului act. S A A2
NT. .. /7 Data"‘%’uézf o :
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